PREFEITURA DE

CANGUCU

PROJETO DE LEI

DA NOVA REDACAO AOS ANEXOS II, IV E ART.80 E 82 DA
LEI N° 5.663/2025 DE 07.01.2025 QUE DISPOE SOBRE A NOVA
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, ADMINISTRATIVA,
FINANCEIRA E ESTRUTURAL DO MUNICIPIO DE CANGUGU E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ARION LUIZ BORGES BRAGA, Prefeito de Cangucgu, Estado do Rio Grande do Sul,
no uso de suas atribui¢des legais;
FACO SABER que a Camara Municipal votou e aprovou, e eu sanciono a presente Lei.

Art. 1° - Da nova redacao aos anexos Il e IV da Lei 5.663/2025, de 07.01.2025, que estabelece
os padrdes dos Cargos em Comissdo, Fungdes Gratificadas, Gratificagdes Especiais da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E ACOLHIMENTO, extinguindo e
alterando a nomenclatura, os padrdes e atribui¢des dos cargos da seguinte forma:

I — Ficam extintos os cargos de COORDENADOR DO DEPARTAMENTO DE
ATENCAO BASICA E VIGILANCIA EM SAUDE, SAMU E FARMACIA
BASICA CC2FG3GE3; E UM(01) CARGO DE ASSESSOR DO NUCLEO DE
MANUTENCAO CC1,FG2,GE2;

IT — Altera a nomenclatura e o padrdo do cargo: Onde se 1¢: Coordenador do
Departamento de Atengdo Bdasica em Saude Rural CC2,FG3,GE3, Ileia-se:
COORDENADOR DO DEPARTAMENTO DE ATENCAO BASICA
CC4FG5GES;

IIT - Altera a nomenclatura do cargo: Onde se 1&: Coordenador do Departamento de
Regulagdo, Controle, Avaliagdo, UBS, ESF E CEO CC2,FG3,GE3, Ileia-se:
COORDENADOR DO DEPARTAMENTO DE REGULACAO CC2FG3GE3;

IV — Altera a nomenclatura e padrdo do cargo: Onde se l&: Coordenador do Nucleo de
Satide Bucal CC1,FG2,GE2, leia-se: SUPERVISOR DO NUCLEO DE SAUDE
BUCAL CC3FG4GE4;

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cangucu.1ldoc.com.br/verificacao/5C0D-BF92-2CC8-06D4 e informe o c6digo 5COD-BF92-2CC8-06D4

Assinado por 1 pessoa: ARION LUIZ BORGES BRAGA

=



PREFEITURA DE

CANGUCGU

DA AGRICULTURA FAMILIAR

ANEXO Il dalei ......
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E ACOLHIMENTO
CARGO PADRAO

01 Secretario Municipal Lei Especifica
01 Diretor Geral CC4 ou FG5 ou GE5

Coordenador do Departamento de Atencido Basica
01 e Vigilancia em Saide, SAMU e Farmacia Urbana| CC2 ou FG3 ou GE3

(EXTINTO)
01 &ol%rdenador do Departamento de Atencao Basica CC4 ou FG5 ou GE5
01 Coordenador do Departamento de Regulagao (NR) CC2 ou FG3 ou GE3
01 Supervisor do Nucleo de Satude Bucal (NR) CC3 ou FG4 ou GE4
01 Coordenador do Nucleo Transporte em Saude CC3 ou FG4 ou GE4
01 Coordenador do Nucleo Financeiro CC2 ou FG3 ou GE3
01 Coordenador do Nucleo de Projetos CC2 ou FG3 ou GE3
01 Coordenador do Setor de Servigos de Saude Mental CC2 ou FG3 ou GE3
01 Assessor do Nucleo de Manutengéo (NR) CC1 ou FG2 ou GE2
01 Chefe do Nucleo Materno Infantil CC1 ou FG2 ou GE2
01 Coordenador do Nucleo de Pronto Atendimento CC1 ou FG2 ou GE2

ANEXO IV dalei n°

ATRIBUICOES DOS CARGOS EM COMISSAO, FUNGOES GRATIFICADAS-FG E GRATIFICAGOES ESPECIAIS
- GE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E ACOLHIMENTO

lll- Cargo: COORDENADOR DO DEPARTAMENTO DE ATENGAO BASICA

Padrao: CC4 ou FG5 ou GE5

Sintese das atribuicdes: Garantir o planejamento em saude, a gestdo e organizagado do processo de trabalho, a
coordenagéo do cuidado e das agdes no territério e a integragado da Unidade de Saude da Familia (USF) com outros
servigos de atengdo no municipio. ;

Atribuigoes: tem por deveres dentre outros a serem delegados pelo titular da pasta ou prefeito municipal os
seguintes: Planejar, gerenciar e organizar o trabalho da Atenc&o Basica;coordenar as a¢des de Atengdo Basica,
Estratégia de Saude da Familia (ESF) e Unidades Basicas de Saude(UBS); coordenar, acompanhar e supervisionar
o desenvolvimento das agbes e programas especificos; sugerir e implantar acdes que promovam a melhoria da
atencdo basica e estratégia de saude, tracando agdes para aumentar os indices dos programas; acompanhar a
efetiva implementagéo de convénios, os resultados e a fiel execucdo dos convénios existentes na sua area de
atuacdo; acompanhar e fiscalizar a prestagdo de contas dos convénios; promover a descentralizagdo das ag¢des de
saude em conjunto com entidades representativas do setor; organizar campanhas Nacionais, Estaduais, Municipais
bem como Conferéncias Municipais; promover reunides para discutir estratégias, acompanhar os resultados dos
indices dos programas; participar de Conselhos; gerenciar o RH e organizar escalas de trabalho; fazer compras,
distribuicdo e controle de material e insumos em geral; orientar grupos e equipes de trabalho; zelar pela manutencao
dos prédios; supervisionar obras; providenciar a manutengédo de equipamentos; acompanhar sugerir novas acdes e
programas em sua area afim; conduzir veiculos da Administragcdo Municipal quando necessario, desde que
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devidamente habilitado; e outras atividades afins.

Condic¢oes de trabalho:

a) Carga horaria: 40(quarenta) horas semanais ou a critério do Prefeito;

b) Outras: realizar viagens para dentro e fora do Municipio, participar de cursos, seminarios de conhecimentos
aperfeicoamento e especializagdo dentro e fora do Municipio, realizar as atividades de trabalho, fora do horario
normal, inclusive sabados, domingos, feriados e periodo noturno.

Requisitos para preenchimento do cargo:

a) Idade minima: 18(dezoito) anos;

b) Outras: contato com publico;

c) Numero de cargos: um;

Recrutamento: livre escolha do Prefeito Municipal.

IV- COORDENADOR DO DEPARTAMENTO DE REGULAGAO

Padrao: CC2 ou FG3 ou GE3

Sintese das atribuigées: Promover a interlocugdo entre o Sistema de Regulacdo e as diversas areas
técnicas de atengao a saude;

Atribuicées: tem por deveres dentre outros a serem delegados pelo titular da pasta ou prefeito municipal os
seguintes: Garantir o acesso aos servigos de saude disponibilizados de forma adequada, em
conformidade com os principios de equidade e integralidade; Elaborar, disseminar e implantar protocolos
de regulagado do acesso; Diagnosticar, adequar e orientar os fluxos regulatérios da assiténcia; Construir e
viabilizar as grades de referéncia e contrarreferéncia; Integrar as agbes de regulagdo entre as centrais
de regulacao regional; Coordenar a pactuagao de distribuicdo de recursos em saude entre as centrais de
regulacdo regionais; Coordenar a integragao entre o sistema de regulagdo estadual e o municipal; @
Subsidiar o gestor de informacgdes sobre insuficiéncia de ofertas em saude, fila de espera e indicadores
de aproveitamento das ofertas; Pactuar junto aos prestadores o fluxo de utilizacdo das ofertas
contratadas; Participar do processo de contratagdo dos diversos servicos em saude, bem como das
readequagdes contratuais; Efetuar a regulagdo médica , exercendo autoridade sanitaria para garantia
do acesso, baseado em protocolos, classificagdo de risco e demais critérios de priorizagdo, tanto em
situagao de urgéncia quanto para procedimentos eletivos; Padronizar as solicitagdes de procedimento
por meio dos protocolos de acesso, levando em conta os protocolos assistenciais; Executar o processo
autorizativo para realizacdo de procedimentos de alta complexidade e internagbes hospitalares
e outras atividades afins.

Condigoes de trabalho:

a) Carga horaria: 40(quarenta) horas semanais ou a critério do Prefeito;

b) Outras: realizar viagens para dentro e fora do Municipio, participar decursos, seminarios de conhecimentos
aperfeicoamento e especializagdo dentro e fora do Municipio, realizar as atividades de trabalho, fora do horario
normal, inclusive sabados, domingos e periodo noturno.

Requisitos para preenchimento do cargo:

a) Idade minima: 18(dezoito) anos;

b) Outras: contato com publico;

c) Numero de cargos: um;

Recrutamento: livre escolha do Prefeito Municipal.

V- Cargo: SUPERVISOR DO NUCLEO DE SAUDE BUCAL

Padrao: CC3 ou FG4 ou GE4

Sintese das atribuigdes: Garantir a qualidade dos servigos prestados, supervisionar a equipe e acompanhar o
atendimento. Planejar e coordenar campanhas de prevengao de doengas bucais, visando conscientizar a populagéo
sobre a importancia dos cuidados e promover habitos saudaveis. Supervisionar e apoiar as iniciativas dos
departamentos que integram a Secretaria Municipal de Saude vinculados a area de saude bucal e prestar
atendimentos a populagao.

Atribuigcoes: tem por deveres dentre outros a serem delegados pelo titular da pasta ou prefeito municipal os
seguintes: supervisionar e apoiar as iniciativas dos departamentos que integram a Secretaria Municipal de Saude
vinculados a area de saude bucal e prestar atendimentos a populagéo; fiscalizar o preenchimento de fichas e
analisar os graficos; supervisionar a prestagdo dos servigos de saude bucal prestados pelas Unidades Basicas de
Saude, Centro de Especialidades Odontolégicas - CEO e demais; sugerir agdes e programas a serem implantados;
auxiliar na promogao de campanhas publicitarias, institucionais e educacionais sobre a necessidade e importancia
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da higiene bucal; promover a saude bucal coletiva em escolas e manter os servigos de educacdo em saude;
providenciar levantamento e a compra de insumos e materiais necessarios a execugao dos servigos de saude bucal;
gerenciar o RH e escalas de pessoal; assessorar no levantamento das demandas do setor de saude bucal
buscando a solugdo e melhora; conduzir veiculos da Administragdo Municipal quando necessario, desde que
devidamente habilitado; e outras atividades afins.

Condic¢oes de trabalho:

a) Carga horaria: 40(quarenta) horas semanais ou a critério do Prefeito;

b) Outras: realizar viagens para dentro e fora do Municipio, participar de cursos, seminarios de conhecimentos
aperfeicoamento e especializagdo dentro e fora do Municipio, realizar as atividades de trabalho, fora do horario
normal, inclusive sabados, domingos e periodo noturno.

Requisitos para preenchimento do cargo:

a) ldade minima: 18(dezoito) anos;

b) Outras: contato com publico;

c) Numero de cargos: um;

Recrutamento: livre escolha do Prefeito Municipal.

Art. 3° — Da nova redagédo ao art.80 da Lei 5663/2025, de 07.01.2025 que passa a vigorar com a
seguinte redacao:

Art. 80. A Secretaria Municipal de Planejamento, Urbanismo e Meio Ambiente tem por competéncias e
diretrizes, além de outras delegadas pelo titular da pasta ou prefeito municipal as seguintes: - Anadlise e
Liberagdo de Loteamentos, Revisdo do Plano Diretor, Regularizagao Fundiaria, Seguranga, Liberagao
Ambiental para Cascalheiras e Saibreiras, Obras Consolidadas — (PDG) examinar e aprovar os projetos
de urbanizagéo de areas pertencentes a particulares e fiscalizar a execugédo de arruamentos aprovados;
examinar e aprovar os projetos de construgdes particulares, bem como inspecionar e vistoriar
edificagbes; planos que visem ordenar a ocupagao, 0 uso ou a regularizagao do solo; elaborar normas
urbanisticas para o Municipio, especialmente as referente a desenho urbano, zoneamento, obras,
edificagbes e posturas; fiscalizar, visando o cumprimento das normas referentes ao uso do solo,
zoneamento, loteamentos, meio ambiente, nos termos do que |he for deferido, de construgcbes
particulares e de orgdos publicos estaduais e federais; examinar e a aprovar os pedidos de
licenciamento para construgbes e loteamentos urbanos, conforme as normas municipais em vigor;
elaborar e acompanhar o Estatuto das Cidades, compatibilizando-o com as politicas nacionais, estaduais
€ municipais, promovendo o envolvimento das demais secretarias municipais e da comunidade em geral
e coordenar a sua execugdo; promover e fiscalizar a regularizagdo fundiaria; regularizar loteamentos
existentes; e outras competéncias afins.

Art 4° Da nova redagdo ao artigo 82 Lei 5663/2025, de 07.01.2025 alterando a
nomenclatura do cargo de Coordenador do Nucleo de Meio Ambiente e Licenciamento
Ambiental CC2,FG3,GE3 da Secretaria Municipal de Planejamento, Urbanismo e Meio
Ambiente, permanecendo com o mesmo padrao, que passa a vigorar com a seguinte
redacio:

Art 82. O Nucleo de Meio Ambiente tem como competéncias e diretrizes, além de outras
delegadas pelo titular da pasta ou o prefeito municipal as seguintes: promover a preservagdo ambiental de
forma sustentavel, promover campanhas publicitarias, institucionais e educacionais sobre a importancia
ambiental;_ acompanhar o andamento de processos relacionados com o meio ambiente; apreciar relatério
dos recursos hidricos a nivel de municipio; receber e encaminhar demandas publicas relacionadas ao
Meio Ambiente; assessorar, superiores hierarquicos em problemas de complexidade média; acompanhar
e supervisionar as agdes do Conselho Municipal de Protegdo Ambiental; assessorar nas agdes voltadas
ao Saneamento Ambiental; coordenar, fiscalizar e controlar as agdes da politica ambiental do Municipio;
coordenar agdes e execugdo de planos, programas, projetos e atividades de preservagéo e repercussao
ambiental; promover medidas administrativa para coibir, punir e responsabilizar os agentes poluidores e
degradadores e do meio ambiente, bem como encaminhar a procuradoria e aos 6rgaos responsaveis as
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demandas que exigirem intervengao judicial; articular-se com 6rgéos federais, estaduais e municipais,
bem como com as organizagdes ndo governamentais e sociedade civil organizada, para a execugao de
acdes integradas, voltadas a protegdo do patrimbnio ambiental, artistico, turistico, arquitetdénico e
arqueoldgico, assim como das areas de preservagdo permanente; fiscalizar, gerir, regulamentar e
proteger Unidades de Conservagcdo do Municipio, assim como coibir seu uso indevido e outras
competéncias afins.

Art. 5° - Permanecem inalterados e ratificados os demais dispositivos da lei 5.663.2025, de
07.01.2025.

Art. 6° - Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
DE CANGUCU/RS,

ARION LUIZ BORGES BRAGA
Prefeito Municipal
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MENSAGEM N° 015/2025

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Vimos a presenca dessa Casa para encaminhar, em anexo,
projeto de lei que “DA NOVA REDACAO AOS ANEXOS II, IV E ART. 80 e 82 DA LEI
N° 5.663/2025 DE 07.01.2025 QUE DISPOE SOBRE A NOVA ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL, ADMINISTRATIVA, FINANCEIRA E ESTRUTURAL DO
MUNICIPIO DE CANGUGU-RS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

Trata-se, Senhor Presidente, de projeto que tem por objetivo a
extingdo de dois cargos, assim como modificar a nomenclatura e os padrdes de outros dois
cargos, vinculados a Secretaria Municipal de Satde e Acolhimento, tendo em vista, alguns
ajustes imprescindiveis ao funcionamento da secretaria € que ndo acarretardo aumento de
despesas, conforme pode ser observado no projeto anexo, acarretando uma economia de mais
de R$ 13.000,00 ao ano. Busca ainda o referido projeto promover alguns ajustes nas
competéncias Secretaria Municipal de Planejamento, Urbanismo e Meio Ambiente e da
modifica¢do da nomenclatura do cargo de Coordenador do Nucleo de Meio Ambiente.

Diante do acima exposto, solicitamos a tramitagao em regime
de URGENCIA, nos termos do art.52 da Lei Organica.

Atenciosamente,

ARION LUIZ BORGES BRAGA
Prefeito Municipal

EXCELENTISSIMO SENHOR

JARDEL DE SOUZA OLIVEIRA

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
CANGUCU/RS
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