PREFEITURA DE

CANGUCU

MENSAGEM N° 030/2025

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Vimos a presenca desta Casa para apresentar, projeto de lei que tem por finalidade
“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CONTRATAR, TEMPORARIA E
EMERGENCIALMENTE, PESSOAL PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, E ESPORTES PARA O ANO DE 2025 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

A presente solicitagdo tem por objetivo obter a aprovagdo para a realizacdo de
contratos emergenciais com a finalidade de substituir e preencher vagas de diversos cargos
essenciais ao funcionamento de servigos publicos no municipio. A contratagdo emergencial se faz
necessaria em razao da urgéncia e relevancia das fun¢des desempenhadas pelos profissionais em
questdo, cujas auséncias tém impacto diretamente na qualidade do atendimento & populacdo e o
andamento das atividades administrativas e educacionais. Os cargos solicitados para contratagao
emergencial incluem: Professores de Anos Iniciais, Educa¢do Infantil, Educacio Especial,
Educacao Fisica, Geografia, Historia, Matematica e Portugués.

A contratacdo emergencial se justifica pela falta desses profissionais tem gerado
impactos diretos nas atividades cotidianas dos servigos prestados a populacdo. A urgéncia na
contratacdo visa minimizar os prejuizos que a auséncia desses cargos representa, garantindo que os
servicos sejam prestados com qualidade e eficiéncia, e que o direito a educagdo e ao atendimento
adequado a comunidade ndo seja comprometido.

JUSTIFICATIVA PARA A CONTRATACAO EMERGENCIAL

A contratagdo de novos professores para a Rede de Ensino se faz urgente e necessdria
diante da conjuntura atual e das demandas educacionais especificas, que visam garantir a
qualidade no atendimento aos estudantes. A seguir, apresentamos as razoes para a necessidade da
contratagdo de 11 professores de Anos Iniciais, 16 professores de Educacgdo Infantil, 5 professores
de Educacao Especial, 1 professor de Educacdo Fisica, 2 professores de Geografia, 3 professores
de Historia, 4 professores de Matemadtica e 4 professores de Portugués.

1. Inexisténcia de Concurso Publico ha quase Uma Década: A auséncia de
concursos publicos para o provimento de cargos efetivos ha quase uma década resultou em
um déficit significativo de profissionais em diversas dreas do ensino. Esse periodo sem
novas contratagoes de servidores publicos tem gerado sobrecarga nos profissionais em
exercicio e dificuldades na manutencdo da qualidade educacional. O impacto desse quadro
tem sido sentido especialmente nas turmas de Anos Iniciais, na Educacdo Infantil e na
Educacdo Especial, onde o acompanhamento e a atencdo individualizada sdo essenciais
para o pleno desenvolvimento das criangas.

2. Abertura de Nova Unidade de Educacdo Infantil em 2024: A abertura de
uma nova unidade de educacdo infantil em 2024 cria novas vagas para a matricula de
criangas, o que gera uma demanda imediata por mais profissionais capacitados para
atender esse publico. Com a expansdo da rede de ensino, é imprescindivel garantir a oferta
de educacdo infantil de qualidade, conforme os preceitos legais e as necessidades da
comunidade local. A contratagdo de 16 professores de Educacdo Infantil serd essencial
para o atendimento adequado as novas turmas, garantindo que cada crianga receba a
atencgdo pedagogica necessdria para o seu desenvolvimento integral.

3. Crescimento da Demanda por Educacdo Especial: A Educacdo Especial tem
se tornado cada vez mais uma drea de grande relevincia, a medida que aumenta o numero
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de alunos com necessidades educacionais especiais. A contratacdo de 5 professores
especializados permitira que esses estudantes recebam o suporte adequado para o seu
processo de aprendizagem, garantindo que tenham acesso a uma educacdo inclusiva e de
qualidade, em consondncia com as normativas educacionais vigentes.

4. Demanda por Professores: A necessidade de professores nas disciplinas de
Anos Iniciais, Geografia, Historia, Portugués e Matemadtica se justifica pela sobrecarga de
profissionais na rede atual e pela grande quantidade de turmas que necessitam de aulas
especializadas nessas dreas. A contrata¢do de mais 11 professores de Anos Iniciais, 1
professor de Educacdo Fisica, 2 professores de Geografia, 3 professores de Historia, 4
professores de Matemdtica e 4 professores de Portugués serda essencial para garantir que o
conteudo programdtico seja abordado de forma adequada e dentro dos parimetros
estabelecidos pela Base Nacional Comum Curricular (BNCC), além de proporcionar um
ensino diversificado e de qualidade para os estudantes.

Em resumo, a contratacgdo desses profissionais é imprescindivel para suprir as lacunas
existentes na Rede de Ensino, atender a demanda crescente de vagas na Educacdo Infantil e
garantir a qualidade educacional, conforme as necessidades da populacdo escolar. Além disso, a
falta de concurso publico nos ultimos anos impos uma situacdo de escassez de professores,
impactando diretamente na formagdo e no desenvolvimento dos estudantes. Portanto, essas
contratagoes sao fundamentais para assegurar um ensino publico de qualidade, inclusivo e eficaz.

Além disso, a contratacdo emergencial € prevista pela legislagdo vigente, sendo uma
medida excepcional e temporaria, adotada em situacdes que demandam resposta imediata e que nao
podem ser atendidas por outros meios administrativos ou legais.

Dessa forma, contamos com a compreensdao e aprovacao dos nobres vereadores, a
fim de que possamos regularizar e fortalecer os servigos publicos essenciais no municipio, com a
contratagdo dos profissionais necessarios para o bom funcionamento das escolas e outros 6rgaos
municipais.

Face o exposto com base no Art. 67, Inc. VIII e XI da Lei Organica encaminho para
suas apreciagdes este projeto de lei, solicitando que sua tramitacdo ocorra em REGIME DE
URGENCIA, com base no Art. 52 da Lei Organica, em decorréncia da necessidade extrema dos
profissionais, para a continuidade do atendimento & Rede Municipal de Educagdo. Na convicgdo de
seus apoios.

Atenciosamente
ARION LUIZ BORGES BRAGA
Prefeito Municipal

EXCELENTISSIMO SENHOR

JARDEL DE SOUZA OLIVEIRA

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE
CANGUCU/RS
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PREFEITURA DE

CANGUGU

PROJETO DE LEI

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A
CONTRATAR, TEMPORARIA E EMERGENCIALMENTE,
PESSOAL PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, E ESPORTES PARA O ANO DE 2025 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

ARION LUIZ BORGES BRAGA, Prefeito Municipal de Cangugu, Estado do
Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuigdes legais e de conformidade com as leis
2.239/2003 de 11.03.2003, 2.605/2005 de 05/12/2005, 1.532/94 de 16.12.1994 e 4150/2015
de 21.01.2015;

FACO SABER, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

ART. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar, de forma tempordaria e
emergencial, pessoal para as Escolas Municipais, pelo periodo de até¢ 10 (dez)
meses, para preencher as vagas, abaixo relacionadas:

I - Onze (11) Professores de Anos Iniciais;

II - Dezesseis (16) Professores de Educacao Infantil;
III - Cinco (05) Professores de Educacgao Especial;
IV - Dois (02) Professores de Geografia;

V - Trés (03) Professores de Historia;

VI - Quatro (04) Professores de Matematica;

VII - Quatro (04) Professores de Portugués;

VIII - Um (01) Professor de Educacao Fisica.

PARAGRAFO UNICO: Os contratos que se refere o caput do artigo 1° serdo
precedidos de Processo Seletivo Simplificado, regidos por edital especifico,
respeitando a ordem de classificagdo para a contratagdo e serdo rescindidos, tdo
logo, retornem os servidores titulares.

ART. 2° - Os profissionais relacionados no artigo 1° desta Lei, nos termos do Estatuto dos
Servidores Publicos de Cangugu receberdo um adicional de insalubridade num
percentual de 20% ou 40%, quando expostos a atividades insalubres e mediante a
solicitacdo de pagamento da Secretaria Municipal de Educacao e Esportes.

ART. 3° - Os contratados perceberdo remuneracdo correspondente ao padrdo do cargo,
constante na Lei que dispde sobre o Sistema de Classificacao de Cargos e Salarios
dos Servidores Publicos Municipais.
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ART. 4° - As despesas decorrentes desta Lei serdo suportadas pelos dotagcdes or¢amentarias
previstas na LDO e LOA 2025.

ART. 5° - Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
CANGUCU/RS,
ARION LUIZ BORGES BRAGA

Prefeito Municipal
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